MINE NIOBEC

SONT PRESENTS : Marcel Bergeron, Luc Bilodeau, Sébastien Boivin, Kim Labrecque,
Francgois Plourde, Ghislain Pomerleau, Joél Poirier,
Thierry Tremblay

COPIES : Rosanne Bergeron, Sylvain Boucher, André Demers,
Sylvain Desgagné, René Drouin, Yoland Dubé, Mario Gagnon,
Francine Leclerc, Steve Thivierge, Tableau C.S.S (6)

OUVERTURE DE LA REUNION

La réunion est animée par Ghislain Pomerleau qui souhaite la bienvenue a tous les
membres de CSS.

Huit sujets ont été ajoutés a I'ordre du jour (annexe I.)

& Reéunion CSS art. 20
Arc air

Programme de santé
Grippe A (H1N1)
Appel aux pompiers
Cas de retrait préventif

Traitement des plaintes art. 34

A O A A

Local des représentants a la prévention (personnes en assignation
temporaire)

©

Procédure d’assignation temporaire (clinique Opti-soins).



. RETOUR SUR LA DERNIERE REUNION

Ghislain Pomerleau repasse en revue tous les points de la réunion du
3 septembre 2009. Pour le point # 1 soit les horaires de sous-terre, une rencontre
est prévue le 30 octobre prochain a 9 h. De plus, quelques points reviennent a
l'ordre du jour.

. FEUILLES DE sUIVI CSS, INSPECTIONS PLANIFIEES ET CONTRACTEURS

<& La feuille de suivi du CSS est révisée (annexe II).

& Marcel Bergeron fait le suivi des inspections planifiées aux membres du CSS.
Les retards ont été repris et il s‘agit de garder la méme rigueur jusqu’a la fin de
lannée.

<& L'inspection de tous les contracteurs se poursuit hebdomadairement.

. STATISTIQUES D'ACCIDENTS, EPI, INFO PREVENTION, LOCAL DES
PREMIERS SOINS

Statistiques : Marcel Bergeron présente les statistiques a jour. Présentement, nous
avons 7 pertes de temps et 11 assignations temporaires comparativement avec
lannée derniére ol nous avions 4 pertes de temps et 17 assignations temporaires.

EPI, lunettes : Kim Labrecque demandait s'il y avait plusieurs plaintes des gens qui
vont chez Iris pour l'achat de leurs lunettes de sécurité. Marcel Bergeron explique
que depuis que la compagnie fait affaire avec celle-ci, c’est-a-dire 4 ans, il n’'y a pas
eu de plainte comme telle, mais que cela peut arriver pour question d’ajustement
qu’elle soit obligée de reprendre les lunettes, mais que c’est trés minime.

Info prévention: Un prochain Supermine devrait sortir avant la fin de
novembre 2009. Marcel Bergeron demande aux membres du comité de trouver des
sujets de santé-sécurité et de lui faire parvenir.

Local premiers soins : Thierry Tremblay explique que le local est inadéquat. Il a
eté remis sur le budget de 2010.



4. DOSSIER DU BERYLLIUM

Sébastien Boivin et Thierry Tremblay donnent un résumé de tous les
échantillonnages qui ont été faits précédemment. Thierry a communiqué avec le
CLSC et il n'a pas encore eu les résultats des échantillonnages des 29 septembre
et 2 octobre 2009. Ces résultats devraient arriver d’ici a8 quatre semaines et suite a
ces résultats, un suivi sera fait tout de suite avec les membres du CSS.

Sebastien Boivin explique que des démarches de sa part sont déja commencées a
propos des vétements pour les employés et qu'un montant est déja prévu dans le
budget 2010. Il y a discussion a ce sujet avec Francois Plourde.

5. DERNIERS EVENEMENTS, ACCIDENTS

Thierry Tremblay présente le registre des accidents signalés en septembre et
octobre qui est distribué a la direction 2 fois par semaine. Celui-ci passe en revue
tous les accidents qui ont impliqué une perte de temps ou une assignation
temporaire.

Il'y a discussion sur l'interprétation des accidents qui ont été révisés de la part des
membres. Plusieurs points ont ressorti comme I'horaire de travail, le climat de
travail, la gestion de certains dossiers, les conditions, les comportements, etc. Pour
faire suite a cette discussion, il y a réflexion de la part des membres. A suivre.

6. COLLOQUE SANTE-SECURITE (JONQUIERE)

Vingt personnes sont inscrites au colloque de CSST qui aura lieu le vendredi
16 octobre. Une demande est faite par Luc Bilodeau pour que les délégués sociaux
soient inscrits au colloque dans les années a venir.

7. AMBIANCE CHAUDE - COMITE ERGO

Les résultats de contraintes thermiques de l'année 2009 seront présentés 3 la
rencontre du 15 octobre a I'équipe du convertisseur.

Pour ce qui est du comité ergo, une rencontre est prévue d’ici a la fin de I'année
2009.



8. HYGIENE INDUSTRIELLE, TESTS DE BRUIT, BOUCHONS D'OREILLES

Hygiéne industrielle : La feuille de planification d’hygiéne industrielle est remise au
comité. L'échantillonnage qui est pris par Dany Laliberté est a jour.

Tests de bruit: Pour les tests de bruit pris pendant le mois de mars au
concentrateur et au convertisseur par le CLSC, Thierry Tremblay va faire le suivi
avec Danielle Dakin.

Bouchons d’oreilles : Pour ce qui est des bouchons a oreilles moulés, ceux-ci
seront installés le jeudi 15 octobre 2009 a 16 personnes dans les différents milieux
de travail par les représentants de 3M. Par la suite, un suivi sera fait par Marcel
Bergeron auprés de ceux qui feront I'essai.

9. ASSIGNATION TEMPORAIRE - PROCEDURE OPTI-SOINS

10.

Assignation temporaire : Thierry Tremblay explique qu’il va s’asseoir avec
Luc Bilodeau afin d’établir une fagon de faire pour avoir un lien de confiance. Cette
procédure qui sera écrite va partir du moment de l'accident jusqu’au temps que le
travailleur revienne au travail.

Déclaration du travailleur: Il a été discuté qu’il est du devoir du représentant a la
prévention ou du délégué de le remplir avec le travailleur accidenté, la déclaration
du travailleur (formulaire de la CSST). Les représentants a la prévention ne veulent
plus que l'infirmiére s’occupe de remplir ce formulaire par informatique. De ce fait, le
représentant a la prévention et le travailleur seront responsables de faire ouvrir le
dossier CSST, tel qu'il est prévu dans la loi. Cela va faire partie de la procédure des
accidents de travail qui sera faite prochainement par Thierry Tremblay et Luc
Bilodeau. '

CONTRACTEUR CAMROC

Ghislain Pomerleau explique qu’un suivi plus serré sera fait au point de visite sur le
terrain avec Camroc suite a la venue de Alain Lebeuf comme capitaine de
développement.



11.

12.

13.

14.

CABANE A CAOUTCHOUC, ETC.

Celle-ci est fonctionnelle depuis le 13 octobre 2009 et le délai était d(i au bras de
captation qui n’était pas fonctionnel. Pour le bras de captation des fumées de
soudure dans l'atelier, celui-ci est en branchement et devrait fonctionner a partir de
vendredi 16 octobre 2009.

Suite a I'accident de Cyril Tremblay avec les deux marches, un avis sera écrit pour
installer des points d’appui (garde). Marcel Bergeron va s’occuper de faire circuler
cette note dans tous les départements.

PROGRAMME DE RECONNAISSANCE (PEP)

La feuille du programme PEP par équipe est présentée aux membres du CSS par
Marcel Bergeron.

Thierry Tremblay continue a regarder les programmes (en équipe ou individuel)
existant ailleurs. Au prochain CSS, celui-ci va savoir si les montants prévus pour le
prochain budget ont été acceptés et qu'est-ce qui pourrait &tre fait.

LIBERATION DE REPRESENTANTS A LA PREVENTION

Les représentants a la prévention demandent une libération d’'une journée pour faire
le bilan de 'année de certains dossiers. Celle-ci est accordée. Il reste a déterminer
la date entre eux.

Thierry Tremblay va sortir les heures des représentants a la prévention du CSS. A
'avenir, celles-ci seront sorties a tous les mois.

DIVvERs

<& Réunion du CSS, art. 20 : Tel que le stipule I'article 20 sur les Réglements des
comités de santé et sécurité au travail lorsque I'établissement regroupe plus de
100 travailleurs, il doit se réunir au moins une fois par mois. Pour rencontrer cet
article, une rigueur sera mise sur les sous-comités dans les différents
departements. De plus, Kim Labrecque mentionne qu'elle ne recoit pas les
comptes rendus des réunions de sécurité de I'ingénierie ni les convocations.
Ghislain Pomerleau va remédier a la situation.



& Arc air ;: Joél Poirier explique qu'il y a une problématique sur I'arc air. Tel qu'il a
eté entendu auparavant, I'arc air devait se faire sur 'heure du midi en dehors
des heures normales, ce n'est pas ce qui s'est fait dernierement. Ghislain
Pomerleau va rencontrer le surintendant de I'entretien afin de remédier a ce
probléme.

% Programme de santé : Kim Labrecque mentionne que le programme de santé
doit étre révisé tous les cing ans par le CLSC. Présentement, nous sommes sur
la sixitme année et lorsqu’il y aura rencontre avec le CLSC, les membres
demandent a étre présents lors de la révision. En attendant la rencontre avec le
CLSC, les représentants a la prévention vont regarder le programme présent
afin de voir les points qui devraient étre ajoutés sur le prochain programme de
santé qui sera révisé avec le CLSC.

Kim Labrecque mentionne qu'elle s’est informée ailleurs et que certains
travailleurs sont testés chaque année pour le bruit avec un test audiométrique
chez l'audiologiste. Celle-ci mentionne que nos travailleurs qui sont identifiés a
des postes a risque (bruit) devraient étre évalués chez l'audiologiste chaque
année et/ou au maximum aux deux ans.

& Grippe A (H1N1) : Francois Plourde demande s'il y a un plan d’intervention au
cas que quelgu’un ait la grippe A (H1N1). Thierry Tremblay explique que
présentement on va selon linformation des médias et du systétme de santé
publique. Celui-ci explique qu'il y aura une politique établie et qui décrira la
marche a suivre si quelqu’un contracte la grippe A (H1N1).

& Appel aux pompiers : Marcel Bergeron va écrire une note a toute la supervision
afin de bien répondre lorsque 'alarme est donnée sur la radio afin d’envoyer les
pompiers d’'urgence a la caserne suite a un feu, un accident, un déversement,
etc.

% Cas de retrait préventif: Il y a discussion entre les membres, a propos des
restrictions a respecter, pour le retrait préventif au département des achats qui
ne sont pas respectées par le département de I'entretien lors des travaux de
rénovation. Ghislain Pomerleau s’occupe de voir le responsable du département
d’entretien afin de faire respecter ce qui avait été entendu avec le CLSC.

& Traitement des plaintes : Luc Bilodeau mentionne que les plaintes recues
durant 'année doivent étre annexées au rapport annuel d’activités du CSS
envoye a la CSST et les décrire telles qu’elles sont stipulées a 'item 7 de l'article
34,



% Local des représentants a la prévention vs les personnes en assignation
temporaire : Frangois Plourde demande que les personnes qui sont en
assignation temporaire n‘aient pas a se tenir dans le local des représentants.
Celui-ci demande que si la compagnie veut les garder ici & la mine, qu’elle leur
trouve un local autre que celui des représentants a la prévention. Ghislain
Pomerleau va s’occuper de trouver une solution.

% Procédure d’assignation temporaire (Clinique Opti-Soins): Les
représentants a la prévention mentionnent que lors du dernier CSS du
3 septembre 2009, nous avions omis d’indiquer dans le compte rendu que nous
avions parlé de ce sujet. Lors de cette rencontre, les représentants a la
prévention avaient bien dit qu'ils ne voulaient plus Iintervention de la clinique
Opti-soins dans les dossiers d'assignation ou cas daccident pour un
changement de diagnostic de papier de médecin. Cette demande sera observée
a l'avenir.

Prochaine réunion : vendredi 20 novembre & 7 h 30, salle ressources humaines.

Marcel Bergeron &'lﬂ-\/

Secrétaire

hislain Pgmerleau Kim Labrecque
Coprésidént Coprésidente
MB/gl
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« NOTE DE SERVICE »

DESTINATAIRES : Marcel Bergeron, Luc Bilodeau, Sébastien Boivin, Kim Labrecque,
Francois Plourde, Joél Poirier, Thierry Tremblay

EXPEDITEUR : Ghislain Pomerleau
COPIES : Sylvain Boucher, Sylvain Desgagné, René Drouin, Yoland Dubé,
Mario Gagnon, Luc Laforge, Alain Lebeuf, Paulin Thibeault, Alain Tremblay
DATE : Le 13 octobre 2009
OBJET : REUNION DU COMITE SANTE SECURITE — OCTOBRE 2009

Veuillez prendre note que nous tiendrons notre rencontre du comité santé sécurité Je mercredi
14 octobre 2009 a la salle Formation a 7 h 30.

ORDRE DU JOUR

item | v : ___ Sujets | Temps
1 Retour sur la derniére réunion 10 min
2 Feuille de suivi CSS, inspections planifiées, contracteurs 10 min
3 Statistiques d’accidents, EPI, Info Prévention, local premiers 10 min
soins

4 Dossier du béryllium 20 min
5 Derniers événements, accidents 15 min
6 Colloque Jonquiére 5 min
7 Ambiance chaude — Comité ergo 5 min
8 Hygiéne industrielle - test de bruit — bouchons oreilles 15 min
9 Assignation temporaire — procédure Opti-soins 20 min
10 | Contracteur Camroc 10 min
11 Cabane a caoutchouc 10 min
12 Programme de reconnaissance (PEP) 10 min
13 Libération des représentants a la prévention 5 min
14 Divers : Arc air 5 min

T Total: = [ 2p3p

Merci de votre collaboration.

P/gl -
(S\RESS_HUMAINES\Sante_Securite\Reunion\CR-2009\Cr-Css-09-05-26.Doc
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MINE NIOBEC

SUIVI DU COMPTE RENDU - CSS DU 14 octobre 2009

%

Date

Activités Responsable(s) Collaborateurs Echéancier Réalisation | réalisation Par
1 | Rencontre pour les horaires de sous- | Ghislain Pomerleau| Francois Plourde 2009-10-30
terre.
4 | Dossier béryllium. Thierry Tremblay Marcel Bergeron 2009-11-30
Sébastien Boivin Kim Labrecque
Frangois Plourde
CLSsC
5 | Réflexion de la part des membres du| Membres du CSS Membres du CSS 2009-11-20
CSS a propos des événements, acci-
dents.
9 | Ecrire une procédure pour établir une Thierry Tremblay Luc Bilodeau 2009-12-31
fagon de faire a partir d’'un accident
jusqu'au retour au travail de la per-
sonne blessée.
11 | Ecrire une note pour faire installer| Marcel Bergeron Tous les départe- 2009-10-23 100 % 2009-10-20 M. Bergeron
des gardes aux deux marches mobi- ments
les.
13 | Libération des représentants en pré-| Représentants ala | Représentants ala | 2009-12-31
vention une journée pour le bilan de prévention prévention
lannée.
14 | Révision du programme de santé par| Thierry Tremblay | Représentants ala
le CLSC. prévention
CLSC
Evaluation des postes a risque du| Thierry Tremblay Kim Labrecque
bruit par un audiologiste. CLSC
Appel aux pompiers de Niobec lors| Marcel Bergeron Supervision

d’une urgence écrire une note a la
supervision.

(S\RESS_HUMAINES\Sante_Securite\Reuniom\CR-2000\T-Suivi-Cr-CSS.doc)
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